
Damien NOËL
1e place sur la liste CE
5e place sur la liste CPPT
Accompagnateur de projets, DOP

Céline MARIQUE
2e place sur la liste CE
4e place sur la liste CPPT
Développeuse IT, DSI

Bernard MOISSE
3e place sur la liste CE
3e place sur la liste CPPT
Gestionnaire de dossiers clients
DAF

Marcella MILITELLO
4e place sur la liste CE
2e place sur la liste CPPT
Chargée de projet Vie  
Coopérative, DGD

Melissa CHARLIER
5e place sur la liste CE
1e place sur la liste CPPT
Développeuse IT , DSI

Les candidat·e·s pour le Conseil d’Entreprise 
(CE) et pour le Comité pour la Prévention  
et la Protection du Travail (CPPT) de Smart
Pourquoi voter FGTB ?
Démocratie, solidarité, justice sociale, égalité : telles sont les valeurs que nous défendons.  
Ces valeurs constituent le fil conducteur de toutes nos actions.

Pour plus d’info n’hesitez pas à 
nous contacter via :
groupe_dp_fgtb@smart.coop

mailto:groupe_dp_fgtb%40smart.coop?subject=%C3%A9lections%20sociales


Nous défendons les travailleur·se·s Smart 
pour une coopérative

démocratique qui met 
en place toutes les mesures 
nécessaires pour :
• créer une délégation  

syndicale au sein de 
l’UTE Smart

• favoriser l’intégration des 
sociétaires dans le  
dialogue social 

• privilégier les négocia-
tions collectives plutôt 
que les négociations  
individuelles (ex. : télétra-
vail, astreintes, ...)

• encourager un processus 
de gouvernement bica-
méral au sein de Smart : 
CE + CA

inclusive, sensible et 
avertie sur les questions 
de privilèges de genre, de 
race, de langue, de religion, 
de handicap, de classe - et 
qui s’engage fortement pour 
éradiquer toute forme de 
discrimination.

transparente et  
rigoureuse tant sur le 
plan administratif, écono-
mique que des ressources 
humaines (organigramme et 
postes de travail)

éthique qui met en place 
une politique de : 
• lutte contre les harcèle-

ments, les abus de pou-
voir, les intimidations, les 
inégalités et les discrimi-
nations de toute sorte

• protection des travail-
leur·se·s qui soit forte, 
efficace et surtout réactive 
aux changements que 
toute situation de risque 
impose au monde du 
travail. Les travailleur·se·s 
ne peuvent pas être lais-
sé·e·s seul·e·s dans un 
choix critique qui met en 
danger leur santé et celle 
de leurs collègues et de 
leurs familles

• coopération et partage 
des expertises dans le 
respect de l’autonomie des 
travailleur·se·s 

écologique qui s’engage 
à contribuer positivement et 
de façon durable à la société 
(politiques anti-gaspillage, 
low-carb, recours à l’écono-
mie locale et sociale)

Comment voter valablement aux élections 
sociales ?
Vous voulez voter pour la liste SETCa-FGTB n°3 sans exprimer de 
préférence pour un·e des candidat·e·s → noircissez uniquement la 
case située au-dessus de la liste FGTB. 

Vous voulez exprimer votre préférence pour un·e ou plusieur·e·s 
candidat·e·s de la liste SETCa-FGTB n°3 → noircissez la case à côté 
de son·sa (ou de leurs) nom(s). 

Attention! Vous ne pouvez pas voter pour plusieur·e·s candidat·e·s sur 
des listes différentes: votre vote serait nul.


